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ACTA No.  

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

Acta de cierre del tercer trimestre del programa: 

2927134 – Análisis y Desarrollo de Software en las competencias de la transversal de inglés. 

CIUDAD Y FECHA: 

Ibagué, Martes, 10 de 

Diciembre del 2024 

 HORA INICIO: 

12:00 

HORA FIN: 

18:00 

LUGAR Y/O ENLACE:  

Ambiente 4111 del C.I.C 

 DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  

Centro de la Industria y la 

Construcción – Regional Tolima 

 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Saludo Inicial. 

2. Socialización de los resultados de aprendizaje aprobados en el trimestre en curso. 

3. Socialización de los aprendices aprobados y por aprobar. 

4.  Compromisos por parte de los aprendices e instructor. 

 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Realizar el acta de cierre del tercer trimestre del programa: 

2927134 – Análisis y Desarrollo de Software en las competencias de la transversal de inglés. 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

1. Se da la bienvenida a los participantes/aprendices recalcando la importancia de la asistencia 

y puntualidad. Seguidamente, se presentan los objetivos y agenda de la sesión. 

2. El instructor recuerda la competencia y los resultados de aprendizaje trabajados durante el 

tercer trimestre del programa: 2927134 – Análisis y Desarrollo de Software en las 

competencias de la transversal de inglés. 

 

 

Competencia: 

 

• Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales y 

laborales según los criterios establecidos por el marco común europeo de referencia para 

las lenguas. 
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Resultado de aprendizaje: 

 

• Explicar las funciones de su ocupación laboral usando expresiones de acuerdo al nivel 
requerido por el programa de formación. 
 

3. Consecutivamente, se comparte la lista de los 27 aprendices quienes alcanzaron los 

resultados de aprendizaje a través de las entregas oportunas de las evidencias corregidas y/o 

desarrolladas a totalidad, cumpliendo con los requisitos descritos de estas: 

 

 

Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos 

CC 1003804732 MARIA CAMILA RODRIGUEZ GUZMAN 

CC 1005692451 JUAN SEBASTIAN ARCILA VILLAMARIN 

CC 1006123672 OSCAR LEONARDO ROJAS CAICEDO 

TI 1013116137 JOAN SEBASTIAN MORALES MENDEZ 

CC 1013257126 JUAN DAVID BERNAL COLLAZOS 

TI 1028820043 SARAI NATALY MOLINA PRADA 

TI 1030280061 MARLON FELIPE SANCHEZ MONROY 

TI 1052386930 SANTIAGO PACCINI SANCHEZ 

CC 1070593370 LUNA SOFIA OSPINA RODRIGUEZ 

TI 1072099798 JUAN ESTEBAN ARTEAGA VILLANUEVA 

TI 1075237050 WENDY YULIETH GARCIA GONZALEZ 

TI 1077852885 YAN CARLOS TOVAR MALDONADO 
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CC 1083867201 BRYAN JESUS MEDINA HORTA 

TI 1104700325 CRISTIAN CAMILO AGUILAR VARGAS 

CC 1104936968 CARLOS EDUARDO DIAZ CARDENAS 

TI 1104940252 LUIS EDUARDO NIÑO CORTAZAR 

TI 1104942125 JUAN ESTEBAN MARTINEZ GUZMAN 

CC 1105781684 NICOLAS FRANCISCO MENDEZ RAMIREZ 

CC 1106633733 FREYDER DIAZ PEÑUELA 

CC 1107977412 ANGEL AUGUSTO BERNAL ZARATE 

TI 1107977870 SANTIAGO AREVALO ACOSTA 

TI 1109382296 MARIA CATALINA RENGIFO LEGUIZAMON 

CC 1110060044 YOHAN ESNEIDER MAHECHA CASTAÑEDA 

CC 1110453751 LUIS ANGEL HERNANDEZ HERNANDEZ 

CC 1110464157 JOAN STEVEN COLLANTE PEREZ 

TI 1110482045 JOAN SEBASTIAN MONTENEGRO VARGAS 

CC 1110542657 MIGUEL ANGEL OSORIO GONZALEZ 
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De igual manera, se comparte la lista de 2 aprendices quienes no alcanzaron los resultados de 

aprendizaje por la falta de entregas oportunas de las evidencias, sin corregir y/o desarrolladas 

parcialmente: 

 

Número de Documento Nombre Apellidos 

1016011679 HELEN STEPHANI CRUZ RODRIGUEZ 

1106392363 ANDRES JULIAN OYUELA ALAPE 

 

 

 

CONCLUSIONES 

 

1. El instructor de la competencia transversal emitirá juicios evaluativos, levantará el acta y 

enviará los documentos al gerente de grupo junto con el reporte de Sofia Plus. 

 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

 

Acta de cierre del 

tercer trimestre de las 

competencias 

trasversales en inglés. 

 

Martes , 10 de 

Diciembre del 2024 

 

Instructor: 

Jhon Heimer Ortiz 

Castañeda 

 

 

 

 

   

 

 

   

 

 

   

 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 
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Jhon Heimer Ortiz 

Castañeda 

Centro de la 

Industria y la 

Constricción – 

Regional Tolima 

 

 

SI 

 

 

N/A 

 

 

 
 

     

     

     

 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de 
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que 
se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

ANEXOS 

 

1. Se adjunta formato de asistencia de los aprendices como aceptación y aprobación de la 

sesión. 
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